“十佳团支书”、“优秀新生团支书”申请材料

“十佳团支书”、“优秀新生团支书”是为表彰各基层团支部书记在去年各项活动中的突出表现，从广大团支部书记中树立起标兵形象，将其有创新特色的团支部工作经验在全校范围内推广，以此将基层团支部工作推向新的台阶。
“十佳团支书”将在全校范围内的团支书中推选产生，“优秀新生团支书”将在2013级各团支部书记中推选产生。
“十佳团支书”评选标准：
1. 所在团支部出色地完成了团支部基本职责所列各项工作任务；
2. 政治方向正确坚定，思想进步，自觉树立和践行社会主义核心价值观，具有较高的理论水平和政治素质，举止文明，尊敬师长，积极参与志愿服务活动并起到模范带头作用，在同学中有较高的威信和号召力；
3. 明确团支部书记的权利与义务，认真执行团的各项决议，有较强的工作能力，能够顾全大局，高水平地完成校团委布置的各项工作任务；
4. 有优良的专业知识水平，学习态度端正，成绩优良（考试成绩有不及格者不具备评选资格）；
5. 在开展各项支部活动中有创新意识及成果，其中的特色经验可以向全校支部推广；
6. 了解支部各团员的情况，能积极与同学们沟通，并能及时发现问题，为同学排忧解难。

优秀新生团支书评选标准：
1. 所在团支部出色地完成了团支部基本职责所列各项工作任务；
2. 政治方向正确坚定，思想进步，自觉树立和践行社会主义核心价值观，具有较高的理论水平和政治素质，举止文明，尊敬师长，在各方面起到模范带头作用，在同学中有较高的威信和号召力；
3. 有较强的工作能力，能够顾全大局，热爱团的工作，熟悉团的业务，积极投身志愿服务工作，能完成上级团组织布置的各项任务，有务实创新、勤恳负责的工作作风；
4. 学习目的明确，态度端正，专业课成绩优良（考试成绩有不及格者不具备评选资格）；
5. 在本支部的各项团队活动中体现出创新意识，善于调动广大同学的积极性，有值得全体新生团支书学习借鉴的工作经验；
6. 在帮助本支部成员顺利实现新环境的适应和自我调整的过程中起了积极的作用，所在支部在本年度各项工作中表现出色。

评选程序：
1. 团支部通过民主评议确定本支部支书是否符合要求，经班主任确认后由推荐支部写出推荐材料（推荐材料经班主任签字后生效）；
2. 各单位团委（总支、直属支部）征求学生工作办公室的意见，进行初评后，本人填写相应申报表，并与个人推荐材料一起上报校团委组织部；
3. 校团委将确定参选的同学名单，并通过多种渠道征求同学意见；
4. 校团委成立评审小组进行终评审批；
5. 校团委对获奖名单予以公示。

附件一：十佳团支书申报表
附件二：优秀新生团支书申报表
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